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Néarvarande

Mats Holmstedt ordférande

Mikael Stenquist vice ordférande

Mats Antonsson ordférande vard- och omsorgsnamnden
Birgitta Eliasson ledamot PRO

Birgitta Soderhjelm ledamot PRO

Britt Fagerlund ledamot SPF Tranasseniorerna

Boel Lago ledamot SPF Tranasseniorerna

Birgith Starby ledamot SPF Seniorerna Kontakt
Bengt Sjoberg ledamot RPG

Lena Sjoberg ledamot RPG

Inga Fingal guide stadsvandringar

Sebastian Hagard forvaltningschef kultur- och fritidsforvaltningen
Sofie Ra&f Palmlund verksamhetsutvecklare

Maria Johansson sektionschef hemtjanst

Janica Lundell vd, THS Hemtjénst

Marie Haglund personalansvarig, THS Hemtjanst

Minnesanteckningar 2026-03-12

Minnesanteckningar fran foregaende mate
Minnesanteckningarna 1aggs till handlingarna.

Stadsvandringar/guidningar

Inga Fingal informerar om stadsvandringar/guidningar i Tranas kommun. Idag finns det ett behov av fler som kan
genomfora guidningar for att t.ex. vagnsmuseet ska kunna halla mer 6ppet. Det finns &ven behov av guidningar
av t.ex. palsmuseet och Rydéns docksamling. Inga Fingal ber pensionarsforeningarna att fraga om det finns
intresse bland medlemmarna att hjélpa till med guidningar. Information- och utbildningstillfallen kan ordnas om
intresse finns.

Aktuellt inom fran vard- och omsorgsndmnden
Mats Antonsson informerar fran om aktuella fragor fran vard- och omsorgsnamnden.

o Ny lagstiftning trader i kraft d&r kommunerna ska ha en medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR).
Rekrytering pagar av en tjanst som kommer att delas av Tranas, Aneby och Eksjo.

o Namnden har gjort studiebesdk hos boendestdd vid jarnvéagsstationen. Det ar en frivilliginsats dar elva
personer jobbar med detta i Tranas. Studiebesok planeras framéver till Rasvéagen och psykiatrin.

e Ekonomin och kéerna for boenden &r i dagslaget stabilt.
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Information fran kultur- och fritidsforvaltningen

Forvaltningschef Sebastian Hagard och verksamhetsutvecklare Sofie Raaf Palmlund informerar om arbetet med
motesplatser i Tranas kommun. En behovsanalys och inventering har gjorts som bl.a. visat 6nskemal om: fler
evenemang, en mer levande stad, battre utnyttjande av scenerna, Svartan och hamnen. Aven métesplats fér mén
60-65+ ses som ett behov.

Firandet vid nyarsafton hade ett nytt upplagg med familjefirande tidigt kl.16. Det blev ett uppskattat arrangemang
med ca 450 besokare.

Forvaltningen informerar om:
e Sommarens arrangemang Tranas LIVE den 5 juni.
e Ny motesplats vid Svartan kommer i sommar med en sommarbrygga med bénkar, pergola, pingisbord.
e En motesplats vid atervinningscentralen dar man kan métas over en kopp kaffe.

Aterkoppling hemtjanstindex
Sektionschef Maria Johansson informerar om férra arets hemtjanstindex. Tranas kommun kléttrade i rankingen till
plats 5. Svarsfrekvensen har varit strax dver 60% vilket mer an for riket i snitt.

Tranas kommuns placering i hemtjanstindex Tranas kommuns placering i delindex
2025 5 2025 | 2024
Information 21 14
2024 30
2003 37 Bistandshandlaggning | 25 24
Utférande 59 73
2022 95 Stéd och utveckling 60 162

Tranas kommun har klattrat i hemtjanstindex genom férbattring inom omradena utférande och stéd och
utveckling. Bidragande orsaker till detta &r bl.a. arbete med arbetssatt och rutiner.

Information THS hemtjanst
Janica Lundell vd och Marie Haglund personalansvarig informerar om THS hemtjénsts arbete.

THS hemtjanst ar verksamma inom LOV och startade sin verksamhet i Tranas 2009. De har idag ca 110 kunder
och 45 tillsvidareanstallda. Hemtjanst soks via kommunens bistandshandlaggning dar THS ar ett av alternativen.
Kostnaden for kunden ar samma som hos kommunen. THS har kollektivavtal, kontrollerar anstallda mot
brottsregister och har krav pa sprakkunskaper.

THS hemtjanst har ingen egen larmgrupp, nattillsyn, hemsjukvard eller rehab. | dessa omraden samarbetar de
med Tranas kommun. THS har tillaggstjanster som enklare rut-tianster och matleverans fran Pelargonen.
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Alternativa arbetsformer KPR
Kvalitetsstrateg Agnetha Karlsson kommer vid nasta méte informera fran ett méte om medborgardialog hos SKR.
Fortsatt diskussion om alternativa arbetsformer kommer att ske pa nasta méte med KPR den 6 maj.
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